
 

    

 

ALLEGATO B 

 

Al Dirigente Scolastico 

dell’I. C. “R. Cotugno” 

Andria (bt) 

 

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PER LA SELEZIONE DI  

                                     TUTOR INTERNO/ESTERNO 

 

Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 9 settembre 2025, n. 175 – c.d. “Agenda SUD” - PN 

2021-2027 “Scuola e competenze” 2021-2027 FSE+ - Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma 

Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – “Obiettivi specifici di integrazione e potenziamento delle 

aree disciplinari di base con particolare riferimento al I e al II ciclo” Nota di adesione n.16152 del 

11.03.2026 – Avviso prot.n.53338 del 09/03/2026 “Agenda sud” terza annualità a.s.2025/2026 -

2026-2027 

Titolo del progetto: ORIZZONTI APERTI 

Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PU-2026-520 

CUP: I84D25003930007 

 

Il/la sottoscritto/a   

nato/a a  il   

codice fiscale |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |   

residente a  ( ) 

in via    n.  CAP   

Tel.  Cell.  E-mail     

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale 

e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui 

dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del 



 

    

 

D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, 

nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del 

D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

 

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità: 

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 

▪ residenza:   

▪ indirizzo posta elettronica ordinaria:   

▪ indirizzo posta elettronica certificata (PEC):   

▪ numero di telefono:  , 

autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare 

le comunicazioni; 

2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di 

comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure 

da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi; 

3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

4. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo 

conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del 

Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 

 

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a   

DICHIARA ALTRESÌ 

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’Avviso prot.n. 

7179 del 28/09/2026 e, nello specifico, di: 

➢ avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

➢ avere il godimento dei diritti civili e politici; 

➢ non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 



 

    

 

 

➢ possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di 

selezione si riferisce; 

➢ non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti; 

➢ amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

➢ non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali]; 

 

➢ non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione; 

➢ non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 

➢ non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 

e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:   

 

 ; 

➢ non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, 

comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico. 

 

CHIEDE 

 

di essere ammesso/a alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di TUTOR nel seguente modulo: 
 

Il/la sottoscritto/ allega alla presente domanda: 

 

N Titolo Modulo n. ore 

Numero modulo      

_____________ 

 

 _______________________________________________ 

 

   30 

 



 

    

 

 

1. curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto e debitamente numerato; 

 

TABELLA B  valutazione titoli 

Profilo: TUTOR per i percorsi finalizzati ad azioni di integrazione e potenziamento delle aree 

disciplinari di base: Lingua madre (Italiano L1), Lingua inglese, Matematica, Musica, Scienze, Ed. 

fisica (cd. AGENDA SUD) 

 

   

TITOLI VALUTABILI 

 
Punti 

Riferimento nel   

cv *a cura del  

richiedente 

Autovalutazion

e titoli 

Valutazione 

segreteria 

 

A1. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

(vecchio ordinamento o magistrale) 

> 100 20 
   

< 100 15 
   

 

A2. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

(triennale, in alternativa al punto A1) 

> 100 15 
   

< 100 10 
   

 

A3. DIPLOMA ATTINENTE ALLA 

SELEZIONE 

(in alternativa ai punti A1 e A2) 

 
 

5 

   

 

A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE 

ALLA SELEZIONE 

 
 

5 

   

 

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II 

LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

 
 

5 

   

 

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I 

LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

 
 

3 

   



 

    

 

 

A7. CORSI DI FORMAZIONE (min. 20 ore) IN 

QUALITA’ DI DISCENTE ATTINENTI ALLE 

DISCIPLINE/ARGOMENTI RICHIESTI 

 

 

Max 5 

corsi 

 

2 p. 

per 

cias

cun 

cors

o 

   

 

B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE 

 

Max 3 

cert. 

3 p. 

per 

ciasc

una 

cert. 

   

 

B2. COMPETENZE LINGUISTICHE 

CERTIFICATE 

 

Max 2 

cert. 

2 p. 

per 

ciasc

una 

cert. 

   

C1. ISCRIZIONE ALL’ALBO 

PROFESSIONALE ATTINENTE ALLA 

SELEZIONE O ESPERIENZA 

PROFESSIONALE SPECIFICA 

DOCUMENTATA IN UN SETTORE 

INERENTE 

 

 

Max 10 

anni 

 

1 p. 

per 

ciascun 

anno 

   

C2. ESPERIENZE DI DOCENZA O 

COLLABORAZIONE CON 

UNIVERSITA’ ENTI 

ASSOCIAZIONI 

PROFESSIONALI (min. 20 

ore) ATTINENTI ALLA SELEZIONE 

 

 

Max 3 

anni 

 

10 p. 

per 

ciascun 

anno 

   

 

C3. ESPERIENZE DI FORMATORE (min.20 

ore) IN CORSI DI FORMAZIONE 

ATTINENTI ALLE 

DISCIPLINE/ARGOMENTI RICHIESTI 

 

 

Max 5 

corsi 

 

3 p. 

per 

cias

cun 

cors

o 

   

C4. ESPERIENZE DI DOCENZA (min. 20 ore) 

IN PROGETTI SIMILARI 

 

Max 5 

anni 

10 p. 

per 

ciasc

un 

incar

ico 

   

C5. ESPERIENZE DI TUTOR 

D’AULA/DIDATTICO IN PROGETTI 

SIMILARI 

 

Max 5 

anni 

10 p. 

per 

ciasc

un 

incar

   



 

    

 

ico 

C6. ESPERIENZE DI 

FACILITATORE/VALUTATORE 

/COORDINATORE IN PROGETTI SIMILARI 

 

Max 5 

anni 

10 p. 

per 

ciasc

un 

incari

co 

   

C7. CONOSCENZE SPECIFICHE 

DELL’ARGOMENTO 

(documentate attraverso pubblicazioni) 

 

Max 2 

pubb. 

5 p. 

per 

ciasc

una 

pubb. 

   

C8. INCARICO FUNZIONE 

STRUMENTALE/COLLABORATORE 

D.S./REFERENTE PROGETTO/DOCENTE 

ESPERTO PROGETTI SCOLASTICI 

 

Max 

3 

incari

chi 

3 p. 

per 

ciasc

un 

incar

ico 

   

 

 

                                       PUNTEGGIO TOTALE  

 
  

 

Tot. 

_________ 

 

 

Tot. 

_________ 

 

 

 

 

Data_____________________                                             Firma____________________



 

    

 



 
 

    

 

                                                                                 


